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POLITIK DER GESELLSCHAFTLICHEN UND SOZIALEN VERANTWORTUNG 

 
Rhodos, 20. Mai 2024 

 
Die Geschäftsführung der Gesellschaft Colossos AG (die Gesellschaft), die Eigentümerin und 
Geschäftsführerin des Hotelkomplexes Amada Colossos Fünf-Sterne-Resort (das Hotel) ist, 
verpflichtet sich, die Grundsätze der gesellschaftlichen und sozialen Verantwortung zu 
respektieren und einzuhalten, indem sie alle nationalen und internationalen Vorschriften und 
die bewährten Praktiken anwendet. 
 
Wir verpflichten uns zum Schutz der Menschenrechte sowohl in unserem internen Umfeld als 
auch bei unseren Außenpartnern. Die Gesellschaft lehnt die Ausbeutung oder den Mißbrauch 
von Menschen in ihrem internen Umfeld und bei ihren externen Lieferanten ab. Diese Politik 
schafft einen Rahmen für die Achtung und den Schutz der Menschenrechte, einschließlich der 
Rechte von Minderheiten und gefährdeten Gruppen (Kinder, Jugendliche, Frauen).  
 
Die Gesellschaft sorgt für die Verhinderung von Diskriminierung, Belästigung und 
Ausbeutung, indem sie geeignete Verfahren für die Meldung von und den Umgang mit solchen 
Vorfällen einrichtet und das Personal darin schult, sie zu erkennen und zu melden. Die 
befolgten Verfahren beruhen auf den Grundsätzen international anerkannter Standards und 
Richtlinien. Die Chancengleichheit der Mitarbeiter, die gerechte Behandlung der Mitarbeiter 
und die Gewährleistung eines sicheren Arbeitsumfelds in Übereinstimmung mit den 
geltenden gesetzlichen Bestimmungen ist eine der wichtigsten Säulen in der Tätigkeit unserer 
Gesellschaft. Die Mitarbeiter des Hotels werden von der Geschäftsführung in ihrer aktiven 
Beteiligung an der Verbesserung ihrer Arbeitsbedingungen unterstützt. Das Hotelpersonal 
wird außerdem unterstützt und ermutigt, Beschwerden, Bedenken oder allgemeine Anliegen 
direkt an die Geschäftsführung zu melden. 
 
Das soziale Engagement der Gesellschaft erstreckt sich nicht nur auf ihre Mitarbeiter, sondern 
auch auf die lokale Gemeinschaft, in der sie tätig ist. Die Geschäftstätigkeit der Gesellschaft 
behindert nicht das Recht der lokalen Gemeinschaft auf Zugang zu grundlegenden 
Dienstleistungen und Ressourcen wie Wasser oder zu den Einrichtungen, die der lokalen 
Gemeinschaft zur Verfügung stehen. Die Geschäftsführung glaubt an die Bedeutung des 
Wohlbefindens in der lokalen Gemeinschaft und trägt auf verschiedene Weise dazu bei, es 
aktiv zu unterstützen und zu verbessern. Die Gesellschaft ist bestrebt, zur Aufwertung und 
Erhaltung des lokalen Erbes beizutragen, da ihre angebotenen Dienstleistungen mit der 
Einzigartigkeit des Ortes und seinem großen kulturellen Erbe verbunden sind. 
 
Wir verpflichten uns, die Rechte von Tieren zu respektieren und beteiligen uns nicht an 
Aktivitäten, die Tieren schaden könnten, und fördern diese auch nicht. 
Diese Politik steht allen interessierten Kreisen zur Information zur Verfügung. 
Die Politik wird jährlich auf ihre weitere Angemessenheit überprüft. 
 
Mit besten Grüßen, 
 
Sakellarios Soulounias  
Vorstandsvorsitzender 


